
 

超聚变冲突矿产尽职管理声明 

 

作为联合国全球契约组织的成员，超聚变数字技术有限公司（以下简称“超

聚变”）十分重视人员、环境与可持续发展问题，将企业社会责任（CSR）的要

求融入到公司采购全流程，促进产业链可持续发展。 

我们的承诺 

超聚变严格遵守公认的国际公约相关规定，承诺并致力于以负责任的方式采

购产品中使用的锡、钽、钨、金、钴等矿产原料，竭力确保产品中所使用的原材

料都是来自于对社会和环境负责任的来源。 

我们的方法 

超聚变参照国际标准和行业倡议制定了采购 CSR政策及流程，将不使用冲突

矿产的要求纳入供应商 CSR协议。在尽可能的情况下，超聚变在引入新供应商时，

要求供应商签署 CSR协议，进行不使用冲突矿产承诺，同时超聚变会对供应商进

行 CSR体系认证，其中包含冲突矿产管理的审核。在日常管理中，超聚变将 CSR

纳入供应商绩效管理评估中，定期考察供应商的社会责任表现，要求供应商对其

采购的产品中使用到的矿产产品进行来源追踪和冲突矿产尽职调查，并愿与客户

分享尽职调查信息，逐步提高供应链透明度和供应链治理能力。 

供应链的冲突矿产尽职管理是一个持续改进的过程，需要政府、行业组织和

企业共同努力才能解决。超聚变公司支持通过行业合作来处理矿产供应链中的社

会责任问题，我们将持续参与行业组织的活动，与客户和供应商一起推动矿产供

应链的可持续发展。 
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